Sprawozdanie z działalności Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziałania Przemocy 
w Rodzinie w Czerwionce-Leszczynach za 2017 rok

Gminny Zespół Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziałania Przemocy        w Rodzinie w Czerwionce-Leszczynach został powołany na okres 3 lat Zarządzeniem Burmistrza Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny Nr 160/14 z dnia 6 maja 2014 r.,  a następnie Zarządzeniem Nr 215/17 z dnia 11 maja 2017 r. 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziałania Przemocy        w Rodzinie działa na podstawie ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, uchwały Rady Miejskiej i nadanego Regulaminu Organizacyjnego.

Gminny Zespół Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziałania Przemocy        w Rodzinie odbył 6 posiedzeń w trakcie, których zapoznawał się z działaniami Grup Roboczych i formułował wnioski w celu dalszego postępowania w konkretnych przypadkach. 

	W 2017 roku do Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie wpłynęło 99 Niebieskich Kart wszczynających postępowanie  w sprawie przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 
Ponadto do rozpatrzenia było 24 Niebieskich Kart z 2016 r. 
Łącznie w 2017 roku Grupy Robocze Zespołu prowadziły postępowania w sprawach dla 123 Niebieskich Kart. 
Zakończonych zostało 89 Niebieskich Kart (24 NK z 2016 r. i 65 NK z 2017 r.), do dalszego postępowania w 2018 roku pozostały 34 Niebieskie Karty z 2017 r.

Procedurą postępowania „Niebieskie Karty” objęto 115 rodzin, a dotyczyła ona 118 osób doświadczających przemocy oraz 112 sprawców przemocy w rodzinie.
W 1 przypadku więcej niż jeden podmiot wszczął procedurę „Niebieskie Karty”.  

W ramach procedury postępowania Grupy Robocze odbyły 413 spotkań. Wypełniono 87 formularzy „Niebieska Karta C” (6 osób doświadczających przemocy nie podjęło współpracy) oraz 54 formularze „Niebieska Kata D” (39 sprawców przemocy nie podjęło współpracy).  

Do Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych skierowane zostały 44 osoby, które stosując przemoc nadużywały alkoholu.

Grupy Robocze prowadziły postępowanie w składzie zmiennym w zależności od potrzeb – pracownik socjalny, dzielnicowy, członek GKRPA, pedagog, kurator, asystent rodziny. 
Szczegółowy opis powyższych działań zawierają protokóły z posiedzeń oraz dokumentacja Zespołu i Grup Roboczych.  

Postępowania gminnego zespołu, grup roboczych, przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy społecznej, gminnych komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty oraz ochrony zdrowia prowadzone są zgodnie              z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury „Niebieskie Karty” oraz wzoru formularzy „Niebieska Karta”. 
